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ПРОГРАММА
семинара-практикума по мониторингу состояния условий и охраны труда
у работодателей Омской области 

22 ноября 2023 года                                                                                            г. Омск


Тема: "Повышение эффективности работы специалистов по охране труда на основе информации о состоянии условий и охраны труда".
Цели:
1. Обеспечение согласованных действий по оценке состояния условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории Омской области.
2. Обеспечение качества подготовки, представления (в том числе в электронном виде) и использования информации о состоянии условий и охраны труда.
3. Обмен опытом по внедрению и использованию действенных инструментов выстраивания социально-трудовых отношений с учетом мониторинга состояния условий и охраны труда.
4. Поиск решений и эффективных механизмов по снижению количества ошибок, допускаемых работодателем при заполнении отчета по форме ОТ-1 и ОТ-2.
5. Повышение уровня знаний руководителей, специалистов по охране труда по использованию результатов мониторинга состояния условий и охраны труда.

Место проведения:Конгресс-Холл (Экспоцентр), г. Омск, ул. 70 лет Октября, д. 25, корп. 2, этажи 3, 4.

	Время
	Тема выступления, докладчик

	10.00 – 11.00
	Регистрация участников семинара-практикума

	10.30 – 10.45
	Награждение победителей регионального конкурса детских рисунков "Охрана труда глазами детей", холл, 4 этаж

	10.00 – 11.00
	Выставка средств индивидуальной защиты, холл, 4 этаж

	10.00 – 11.00
	Демонстрация фильмов и видеороликов по охране труда

	11.00 – 13.00
	Секция 1
Цифровизация в сфере охраны труда как инструмент для эффективной работы специалиста по охране труда 
"Зал пленарных заседаний", 4 этаж

	Модераторы:
Веснин Андрей Юрьевич, начальник отдела охраны труда и государственной экспертизы условий труда департамента по труду Министерства труда и социального развития Омской области
Бубликов Илья Сергеевич, директор автономного учреждения Омской области дополнительного профессионального образования "Центр охраны труда"

	11.00 – 11.05
	Приветственное слово
Варнавская Ирина Павловна, заместитель Министра труда и социального развития Омской области

	11.05 – 11.20
	Нормативное регулирование эффективности системы управления охраной труда у работодателей
Веснин Андрей Юрьевич, начальник отдела охраны труда и государственной экспертизы условий труда департамента по труду Министерства труда и социального развития Омской области

	11.20 – 11.35
	Автоматизация процессов охраны труда
Представитель ООО "Восток-Сервис-Спецодежда"

	11.35 – 11.50
	Автоматизация процессов охраны труда
Представитель ООО "ТехноАвиа Омск"

	11.50 – 12.05
	Автоматизация процессов охраны труда
Представитель ООО "Деловой партнер охраны труда"

	12.05 – 12.30
	Порядок регистрации и предоставления информации о состоянии условий и охраны труда у работодателя в электронном виде. Практические аспекты заполнения отчета по форме ОТ-1
Битехтина Ольга Евгеньевна,ведущий специалист (по мониторингу состояния условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории Омской области) автономного учреждения Омской области дополнительного профессионального образования "Центр охраны труда"

	12.30 – 13.00
	Обсуждение и ответы на вопросы. Подведение итогов

	11.00 – 13.00
	Секция 2 
Применение результатов мониторинга в части практических аспектов управления персоналом в охране труда
"Белый зал", 3 этаж

	Модератор:
Хамова Марина Павловна, руководитель департамента по труду Министерства труда и социального развития Омской области

	11.00 – 11.20
	Участие службы управления персоналом в реализации мероприятий по охране труда у работодателя
Бородина Оксана Николаевна, кандидат экономических наук, доцент кафедры Региональной экономики и управления человеческими ресурсами ФГБОУВО "Омский государственный университет"

	11.20 – 11.40
	Практика применения технологий управления персоналом в обеспечении безопасности труда
Жукова Елена Александровна, руководитель службы управления персоналом ООО "Полиом"



	11.40 – 12.00
	Использование современных технологий в процессе обучения методам безопасного выполнения работ
Белоруссова Анна Сергеевна, директор АНОДПО "Специалист"

	12.00 – 12.30
	Практика индивидуальных подходов при организации обучения работников охране труда
Представители работодателей

	12.30 – 13.00
	Обсуждение и ответы на вопросы. Подведение итогов

	11.00 – 13.00
	Секция 3
Применение результатов мониторинга в части разработки коллективного договора как эффективного механизма регулирования социально-трудовых отношений
"Синий зал", 3 этаж

	Модератор:
Кондакова Светлана Владимировна, заместитель руководителя департамента - начальник отдела трудовых отношений и уровня жизни департамента по труду Министерства труда и социального развития Омской области

	11.00 – 11.20
	Коллективный договор как механизм взаимодействия работодателя и работников по обеспечению достойных условий труда
Кондакова Светлана Владимировна, заместитель руководителя департамента - начальник отдела трудовых отношений и уровня жизни департамента по труду Министерства труда и социального развития Омской области

	11.20 – 11.50
	Коллективно-договорное регулирование вопросов охраны труда
Писарев Сергей Михайлович, главный технический инспектор труда Омского областного союза организаций профсоюзов "Федерация омских профсоюзов"

	11.50 – 12.30
	Об опыте коллективно-договорного регулирования в организациях
Представители работодателей

	12.30– 13.00
	Обсуждение и ответы на вопросы. Подведение итогов



[bookmark: _GoBack]Внимание! Работа всех секций начинается в одно и тоже время, в связи с чем один представитель организации не сможет посетить несколько секций сразу, поэтому каждый участник регистрируется отдельно по указанной ссылке, выбирая одну секцию.

Ссылка для регистрации участника:

https://forms.yandex.ru/u/64c769ec068ff06435035c2b/

